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4.1. VISI PEMBANGUNAN KABUPATEN EMPAT LAWANG  TAHUN 2008-2025 

 

Visi merupakan rumusan umum mengenai keadaan yang 

diinginkan oleh seluruh pemangku kepentingan (stakeholders) pada 

akhir periode RPJPD Kabupaten Empat Lawang. Dengan visi 

diharapkan kemampuan dan potensi yang dimiliki akan dioptimalkan 

dalam upaya mencapaian tujuan pembangunann daerah.  

Berdasarkan kondisi eksisting Kabupaten Empat Lawang 

beserta potensi dan kendalanya yang mempertimbangkan sejumlah 

tantangan dan ancaman yang akan dihadapi dalam pembangunan 

Daerah 18 tahun kedepan maka Visi Pembangunan Jangka Panjang 

Kabupaten Empat Lawang Tahun 2008-2025 adalah: 

 

“EMPAT LAWANG MANDIRI, TERDEPAN DAN STRATEGIS” 

 

Empat Lawang. Empat Lawang diartikan sebagai suatu 

daerah otonomi baru (DOB) di wilayah Provinsi Sumatera Selatan. 

Daerah merupakan suatu kesatuan pemerintahan dan 
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kemasyarakatan beserta semua potensi yang dimilikinya. Selanjutnya 

Daerah Otonomi merupakan kesatuan masyarakat hukum yang 

mempunyai batas-batas wilayah yang berwenang mengatur dan 

mengurus pemerintahannya dan kepentingan masyarakat dalam 

sistem negara kesatuan Republik Indonesia. 

 

Mandiri. Mandiri maksudnya adalah Kabupaten yang mampu 

memenuhi segala kebutuhannya, menentukan arah pembangunannya, 

serta menikmati hasil capaian pembangunannya tanpa 

ketergantungan terhadap pihak lain dan atau daerah lain. Meskipun 

pada kenyataannya, tidak ada satupun daerah yang dapat berdiri 

sendiri seutuhnya, maka yang dimaksud dengan mandiri dalam hal ini 

bukan kemampuan untuk berdiri sendiri tanpa berhubungan, 

berinteraksi atau berbantu dengan daerah lain, namun lebih 

ditekankan pada kemandirian dalam hal bebas dari intervensi, 

ketergantungan dan kemampuan untuk senantiasa melaksanakan self-

sufficient in majority (kemandirian dalam konteks dominan) dalam 

berbagai aspek kehidupan mulai dari ekonomi, tata kelola 

pemerintahan, sosial, politik, hukum, sumber daya manusia, 

infrastruktur hingga pemanfaatan ruang dan sumber daya alam. 
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Terdepan. Terdepan diartikan adalah sebagai kondisi yang 

diharapkan bagi Kabupaten Empat Lawang untuk menapaki jajaran 

kota/kabupaten dengan peringkat terbaik di Indonesia. Kondisi 

Kabupaten Empat Lawang yang maju pada tahun 2025 ditandai 

dengan: 

 Sosial ditandai dengan sumberdaya manusia berpendidikan yang 

tinggi, angka harapan hidup yang lebih tinggi, laju pertumbuhan 

penduduk yang lebih kecil, kualitas pelayanan sosial yang lebih 

baik, serta produktivitas yang makin tinggi; 

 Perekonomian ditandai dengan struktur ekonomi berbasis industri 

dan jasa yang tangguh dan berorientasi pada comparative 

advantage (keunggulan komparatif) dengan adanya komoditas 

unggulan, pertumbuhan ekonomi yang tinggi, serta tingkat 

penyerapan tenaga kerja yang tinggi; 

 Pemerintahan ditandai dengan meningkatnya kualitas pelayanan 

publik, meningkatnya ketentraman dan ketertiban umum, 

meningkatnya peran serta rakyat secara nyata dan aktif dalam 

segala aspek kehidupan, terwujudnya supremasi hukum dan 

terpeliharanya budaya demokrasi. 

 

Strategis. Strategis diartikan sebagai kondisi di mana 

Kabupaten Empat Lawang dapat berdiri sebagai kabupaten yang solid 
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sehingga mampu berperan aktif bagi kemajuan pembangunan 

kawasan di sekitarnya, termasuk memberi dampak positif bagi 

kemajuan Provinsi Sumatera Selatan dan Nasional. Penyelenggaraan 

pembangunan tidak semata diorientasikan pada upaya 

menumbuhkembangkan perekonomian Kabupaten secara internal, 

namun juga sudah mulai berpikir dalam berkontribusi penting bagi 

perekonomian provinsi dan nasional. Selain itu, Kabupaten Empat 

Lawang juga diharapkan mampu menghasilkan sumberdaya manusia 

yang berkualitas untuk diserap bagi kebutuhan pembangunan nasional 

yang maju, di samping tentu saja mempersiapkan diri untuk 

mengemban peran penting sebagai kabupaten strategis yang memiliki 

keunggulan ekonomi, sumberdaya manusia, dan tata kelola 

administrasi dalam konsep rencana pembangunan jangka panjang 

nasional di masa depan. 

 

4.2. MISI PEMBANGUNAN KABUPATEN EMPAT LAWANG       

TAHUN 2008-2025 

Dalam mewujudkan visi pembangunan jangka panjang 

Kabupaten Empat Lawang tersebut perlu ditempuh langka-langkah 

besar yang terarah, konkrit, dan memiliki indikator yang jelas yang 

melibatkan seluruh pemangku kepentingan. Langkah tersebut 
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dituangkan dalam wujud Misi Pembangunan Jangka Panjang 

Kabupaten Empat Lawang 2008-2025 sebagai berikut : 

1. Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Mandiri, Maju 

dan Berdaya Saing 

Misi Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Mandiri, Maju dan 

Berdaya Saing adalah pembangunan yang diarahkan pada 

pengembangan sumber daya manusia yang sehat jasmani, rohani 

dan sosial, memiliki tingkat pendidikan dan kompetensi yang 

tinggi, memiliki kemampuan untuk mengupayakan aktivitas 

ekonomi yang produktif baik sebagai pekerja maupun sebagai 

pembuka lapangan kerja, didasari oleh akhlak mulia, dan 

menjunjung tinggi nilai-nilai luhur agama, nasionalisme dan 

budaya. 

 

2. Mewujudkan Perekonomian yang Maju dan Berdaya Saing 

Misi Mewujudkan Perekonomian yang Maju dan Berdaya Saing 

adalah pembangunan yang diarahkan untuk mengembangkan dan 

memperkuat perekonomian daerah yang berdaya saing dan 

berorientasi pada keunggulan komparatif dan kompetitif dengan 

berbasis pada potensi yang dimiliki daerah, untuk mewujudkan 

pemenuhan kebutuhan dasar masyarakat, peningkatan 

kesejahteraan masyarakat, dan pemerataan ekonomi yang 
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berkeadilan, didukung oleh tenaga kerja yang berkualitas dan 

produktif, serta regulasi yang mendukung penciptaan iklim 

investasi yang kondusif. Selain itu, di masa depan (seperempat 

akhir periode jangka panjang), Kabupaten ini diharapkan sudah 

mampu berperan dalam peningkatan pertumbuhan ekonomi 

Provinsi Sumatera Selatan dan Nasional secara signifikan, serta 

turut berkontribusi pada produktivitas komoditas unggulan, 

pembukaan lapangan kerja, serta berkontribusi pada devisa 

negara secara signifikan  

 

3. Mewujudkan Lingkungan Hidup yang Asri, Lestari, dan 

Berkelanjutan 

Misi Mewujudkan Lingkungan Hidup yang Asri, Lestari, dan 

Berkelanjutan adalah pembangunan yang diarahkan untuk 

mengelola sumber daya alam dan lingkungan hidup secara 

berkelanjutan, menjaga fungsi dan daya dukung lingkungan, serta 

menjaga keseimbangan pemanfaatan ruang yang harmonis antara 

kawasan lindung dan budidaya, dan antara kawasan maju dan 

kawasan tertinggal, antara struktur ruang dan pola ruang.  
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4. Mewujudkan Pelayanan Prasarana, Sarana dan Fasilitas 

Kabupaten yang Memadai dan Sesuai Perkembangan 

Misi Mewujudkan Pelayanan Prasarana, Sarana dan Fasilitas 

Kabupaten yang Memadai dan sesuai perkembangan adalah 

pembangunan yang diarahkan pada perwujudan kabupaten yang 

mewadahi masyarakatnya dengan baik melalui penyediaan sarana 

prasarana dan utilitas yang cukup dan sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat dan perkembangannya. Cerminan kabupaten yang 

bersih, indah, tertib dan aman diharapkan menjadi kondisi yang 

dapat dicapai pada akhir tahun perencanaan. 

 

5. Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang baik 

(Good Governance) 

Misi Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang baik (good 

governance) adalah penyelenggaraan pemerintahan yang 

diarahkan pada pelaksanaan otonomi daerah yang nyata dan 

bertanggung jawab dengan mengedepankan prinsip-prinsip Good 

Governance yakni meningkatkan partisipasi masyarakat, 

membangun akuntabilitas kepemerintahan yang bertanggung 

jawab, bebas korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN), peningkatan 

efisiensi birokrasi, koordinasi yang baik antar legislatif dengan 

eksekutif, dan penciptaan stabilitas politik dan konsistensi dalam 
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penegakan hukum. Selain itu, di masa depan diharapkan 

Kabupaten ini mampu berpartisipasi aktif dalam efektivitas dan 

efisiensi tata administrasi pemerintahan nasional dan penerapan 

good governance dalam konteks nasional. 

 


